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MEMORIA ACTVIDADES ICOVIM 2009

Junta Directiva

Presidente:

D. Felipe Vilas

Vicepresidenta:

D2. Ana Pérez Fuentes.

Secretario:

D. José Luis Iglesias Olmeda.

Representante de la Facultad de

Veterinaria de Madrid (UCM).

D?. M? Luisa Fermin Rodriguez.

VOCALIAS:

Area de Gestion Economica

. Manuel Lazaro Rubio.

Area de Gestion Técnica y Nuevas Tecnologias

. Benito Pérez Delgado.

Area de Gestion de Formacion

. José Zuniga Jiménez.

Area de Relaciones Intercolegiales

. Fernando Asensio Rubio.

Area de Gestion Laboral y de Empleo

. Enrique Jodra Trillo.

Area Social y de Prevision

. Jose Ramon Escribano Lucas.

Area de Gestion Deontolégica

. Esther Tortuero Ortiz.

Area de Gestion de Jubilados

. Leocadio Ledn Crespo.

Area de Gestion de Imagen y Comunicacion
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. Rafael Martin Garcia.




El Colegio Oficial de Veterinarios de Madrid ha mantenido una nivel de actividad muy
intenso durante 2009 con el fin de cumplir los objetivos propuestos en su programa ins-
titucional, entre ellos representar y elevar la proyeccién de la profesion, promover la cali-
dad de los servicios que ofrecen los veterinarios o fomentar la formacién continuada.

A lo largo del ejercicio se incrementé significativamente la actividad y se ha intenta-
do elevar los estandares de calidad de sus prestaciones. Esta Memoria recoge de
forma resumida el trabajo realizado, las pautas que han seguido nuestros proyectos y
los datos principales de nuestra gestion.

El Colegio cuenta actualmente con 3.108 colegiados, mas 221 (alumnos de 4°y 5°y
recién licenciados sin trabajo) que se benefician del Carné Joven. Durante 2009 se
dieron de alta 230 veterinarios.

ACUERDOS

La Junta de Gobierno celebro6 diez sesiones ordinarias y 4 extraordinarias, en las que
se debatieron y analizaron los diversos asuntos del Colegio y las lineas a seguir en sus
actuaciones.

Entre sus acuerdos hay que destacar el de promover una Norma de Gestion de Cali-
dad para los Centros de Medicina Veterinaria de Animales de Compania. Elaborada
por un Comité Técnico constituido por miembros de AMVAC, AVEPA, Facultades de
Veterinaria y del propio Colegio, su objetivo es establecer los principios basicos que
requiere el ejercicio profesional en estos Centros. Sera presentada una vez terminada
esta Asamblea.

También se decidié acreditar al Colegio ante la Entidad de Acreditacion (ENAC)
como Organo de Inspeccién Independiente en base a la normativa I1SO. Se acordé6
que la empresa AIDE IMPROVE elabore un proyecto para el desarrollo e implanta-
cién en el Colegio de un sistema de Normalizacién y Certificacion Veterinaria, asi
como un sistema de Calidad en base a la ISO-9000

Fue aprobado el estudio del “Estado de situacion laboral y profesional de los veteri-
narios clinicos” que ya ha llevado a cabo la empresa Andlisis e Investigacion. A su
vez se encargo realizar una encuesta entre los veterinarios acerca de la proteccion y
bienestar animal.

El lanzamiento del Servicio Colegial de Vivienda y, de forma especial, la primera
cooperativa promovida por dicho servicio tuvo una gran aceptacion por parte de los
Colegiados y sus familiares. Se puede considerar un hito que en menos de tres meses
la iniciativa de promover la creacion de una Cooperativa de Proteccién Publica para
Colegiados y familiares se haya materializado en una cooperativa completa, con sus
socios adheridos y propiedad de una de las mejores parcelas de Vivienda con Pro-
teccion Limitada de Valdebebas. La confianza que genera nuestro Colegio tanto en
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los agentes inmobiliarios como financieros ha sido clave en la consecucién de este
proyecto.

Un acuerdo mas fue el de promover lo que se denominaria Certificado de Salud, que
implicaria una revision mas exhaustiva y un mayor control de los animales, al mar-
gen de las campana de vacunacion e identificacion.

También se desarroll6 una Aplicacion Web que permitirda manejar una base de datos
de colegiados mas completa y funcional. Después de un periodo de implementacién
posibilitard una mayor agilidad en los tramites de colegiacion, servicios a los colegia-
dos y comunicaciones escritas y via e-mail.

Otra actuacion fue el Convenio de Colaboracion firmado con el Banco de Sabadell,
por el que los colegiados pueden beneficiarse de una seleccion de servicios y pro-
ductos financieros exclusivos, adaptados a su actividad profesional y a su economia
familiar, en unas condiciones preferentes.

La Comision Deontoldgica desarroll6 una labor muy intensa, incrementdndose el
nimero de casos revisados, velando cada vez mas por la buena praxis veterinaria. En
sus 14 reuniones se tramitaron 80 expedientes. Una Comision esta trabajando, por
otro lado, en la reforma de los estatutos colegiales para adaptarlos a la Ley Omnibus.

En otro orden de cosas, se acordé incorporar a la plantilla un gestor y se realizé un
plan de reorganizacion jerarquico funcional que, entre otros, tiene como objetivos
fundamentales:
1. Adecuar las funciones al espacio fisico donde se desarrollan.
2. La multidisciplinariedad de todos los puestos de trabajo y que todas se desarro-
llen en un drea comdn.
3. La mejora del servicio al colegiado por la ampliacién de funciones de cada tra-
bajador.
4. Incremento de la productividad.
. Compartir iniciativas y vida colegial, mejorando la comunicacién interna.
6. Ganar espacio para reuniones y actividades formativas

U1

CONVENIOS

Los Convenios de Colaboracién que el Colegio de Veterinarios de Madrid mantiene
con la Administracion y que tienen un gran protagonismo en su actividad, registraron
un balance satisfactorio durante 2009.

Con la Consejeria de Medio Ambiente tenemos un Convenio para el desarrollo de
programas sanitarios y de proteccién animal y por el que el Colegio gestiona, a tra-
vés del Registro de Identificacion de Animales de Compania de la Comunidad de



Madrid (RIAC), la identificacion de 839.579 animales de compaiia, fomentando asi
su bienestar y proteccion.

El RIAC, que presta una atencién de 11 horas los 365 dias del afio, recepcioné 1.500
consultas mensuales via web, contabilizé una media diaria de 143 gestiones telefo-
nicas y gracias a este servicio se recuperaron 11.081 mascotas.

Durante la Campaia Antirrabica 2009, se produjo un incremento de los animales
identificados y vacunados. Se vacunaron 44.986, se identificaron 5.152 y se distri-
buyeron 24.647 dosis de desparasitantes. Fue un acierto la implantacion de un sis-
tema informatico para la recogida de datos, que ha posibilitado la optimizacion del
servicio.

Con la Consejeria de Sanidad colaboramos en las campafias de prevencion y control
de zoonosis. En el Gltimo ano se realizaron 1.697 actuaciones veterinarias en la ins-
peccion sanitaria de carne de matanzas domiciliarias y de actividades cinegéticas. En
cuanto al control de hidatidosis se suministr6 praziquantel a 32.500 perros y 224 fue-
ron analizados en el control de leishmaniosis. En lo relativo al control sanitario de
reses de lidia, en 1.519 ocasiones se tomaron muestras para realizar la prueba de la
Encefalopatia Espongiforme.

En nuestra colaboracién con la Consejeria de Presidencia, Justicia e Interior intervi-
nieron 213 profesionales veterinarios que actuaron en 1.470 espectaculos taurinos
en la Comunidad de Madrid.

ACTOS

El acto de celebracion del patrén San Francisco fue, como ya es tradicional, una de
las actividades organizadas por el Colegio de Veterinarios de Madrid que conté con
mayor poder de convocatoria. En esta ocasion tuvo una especial relevancia con el
nombramiento como Presidente de Honor del Colegio de Ismael Diaz Yubero, en su
dia Director General de Agricultura de la Comunidad de Madrid, Director General de
Politica Alimentaria y de Salud Alimentaria, por su contribucién al desarrollo y mejo-
ra de la profesion.

El VIII Trofeo Taurino Colegio de Veterinarios, uno de los mas prestigiosos en este
campo, convocé a personalidades relevantes del toreo. El galardén fue para la gana-
deria de Victorino Martin. Isabel Mariiio, Consejera de Medio Ambiente, Vivienda, y
Orientacion del Territorio, clausuré el acto, en el que expuso su obra el escultor
Venancio Blanco.

La Direccién General de Medio Ambiente presento en la sede colegial el “Estudio de
las causas del abandono de perros en la Comunidad de Madrid” con el objetivo de
identificar los factores y tendencia reales que intervienen en el abandono. En el estu-
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dio, con la colaboracién del Colegio, se analizaron 14.000 fichas de perros, 173
expedientes sancionadores, 23 instituciones de acogida, 11 clinicas veterinarias, etc.

Carlos Escribano Mora, Director General de Recursos Agricolas y Ganaderos del
Ministerio de Agricultura, Medio Rural y Marino, clausuré el 1l Ciclo de Conferen-
cias organizado por la Asociacién del Cuerpo Nacional de Veterinario y el Cole-
gio de Veterinarios de Madrid. “La PAC después de 2013” fue el titulo de su con-
ferencia. También intervinieron en el ciclo Miguel Angel Diaz Yubero, Ignacio
Sanchez Esteban, José Ignacio Arranz, José Torres Fernandez, Maria Echevarria
Vinuela, Manuel Rodriguez Sanchez, Oscar Gonzdalez Gutiérrez-Solana y Cle-
mente Mata Tapia.

El libro “Las estrellas de la Gastronomia Espaiiola”, de Isamael Diaz Yubero, obra
galardona con el “Premio Nacional de Gastronomia”, fue presentado por la periodis-
ta y critica gastronémica, M? Jestis Gil de Antufiano. La Junta de Gobierno llegé a un
cuerdo con Alianza Editorial para que todos los colegiados cuenten de forma gratui-
ta con un ejemplar de la obra.

También se present6 el libro “Historia de la presencia Veterinaria en los festejos y
espectaculos taurinos”, de la colegiada Begoiia Flores y editado por el Colegio y por
la Consejeria de Presidencia, Justicia e Interior.

Veterindustria organizo en el Colegio la Primera Conferencia de la Industria Espano-
la de Sanidad y Nutriciéon Animal. Fue inaugurada por el subsecretario del Ministerio
de Medio Ambiente y Medio Rural, Santiago Menéndez de Luarca.

El Dia Mundial de la Leche se celebr6 en la sede colegial, un acto organizado por la
Federacion Espaiiola de Empresarios Productores de Leche, que presenté su balance
anual y un informe sobre consumo responsable de este producto.

La Fundacién Affinity present6 los datos del Gltimo Estudio Anual del Abandono en
todo el pais durante 2008. Segun el informe, Ayuntamientos y protectoras recogieron
de las calles espafolas mas de 400 perros cada dia.

El Colegio particip6 en el V Salén de la Adopcién, organizado por la Consejeria de
Medio Ambiente, Vivienda y Ordenacion del Territorio y en el que se adoptaron 337
animales, 158 de forma presencial y 179 a través de los terminales informaticos ins-
talados en las casetas de las protectoras.

Veterinarios de toda Espafa asistieron a la “Jornada de actualizacién en Tuberculo-
sis Bovina” con el objetivo de proporcionar a los veterinarios y estudiantes interesa-
dos en la sanidad animal y la seguridad alimentaria conocimientos actualizados
sobre esta enfermedad. La jornada fue organizada conjuntamente con el Colegio por
ANEMBE y AMVER.



La fiesta de Reyes en el Circo Mundial superé todas las previsiones y convocé a mas
de 1.800 hijos de colegiados y el fin de semana en la Granja Escuela, a unos 200.

FORMACION

En cuanto a las actividades de formacién de postgrados organizadas por el Colegio,
que en general tuvieron una elevada participacion, hay que citar la VI edicién del
Master en Seguridad Alimentaria, patrocinado por 22 empresas lideres del sector, y en
la que también colaboran la Agencia Espanola de Seguridad Alimentaria, la Conseje-
ria de Sanidad, la Facultad de Veterinaria de la Universidad Complutense, el Conse-
jo General de Veterinarios de Espaia, y que es una referencia de prestigio en el sec-
tor. El 90 % de los alumnos de ediciones anteriores se han insertado ya en el merca-
do laboral. El acto de inauguracion de la VI edicién fue clausurado por el nuevo Pre-
sidente de la Agencia Espanola de Seguridad Alimentaria, Roberto Sabrido.

Los cursos de “Funcionamiento de una clinica veterinaria”, “Afecciones de la cornea”,
“Anestesia y analgesia en perros y gatos”, “Actualizacion en tuberculosis bovina”, “Res-
ponsabilidad veterinaria y peritaciéon”, “Imagen in vivo por fluorescencia y luminescen-
cia”, “Informacion de cadena alimentara e inspeccion de carnes de lidia”, “Gestion y
Diseno Higiénico de Establecimientos de Elaboracion de Comidas Preparadas”, “Direc-
tor de instalaciones de Radiodiagndsticos Veterinario”, “Formacion de Formadores de
Manipuladores de Alimentos”, “Control Sanitario de la Caza Silvestre”, “Especializa-
cion en Espectaculos Taurinos y Aspectos Veterinarios en Espectaculos Taurinos”, igual-
mente formaron parte de nuestra oferta formativa. El Colegio también intervino en las
Jornadas Técnicas sobre la situacion de la Rabia en Espaiia.

También hay que citar los cursos organizados contemplados en los Convenios que
mantenemos con las Consejerias de Sanidad, de Presidencia, Justicia e Interior y de
Medio Ambiente.

Otra actuacion destacada en este apartado es el Aula de Orientacion Profesional en
las facultades para que los futuros veterinarios conozcan mds detalladamente la pro-
fesion y las salidas con mas futuro.

EMPRESAS Y ENTIDADES

Las instalaciones del Colegio de Veterinarios de Madrid han tenido una demanda sig-
nificativa por parte de empresas y entidades relacionadas con el sector. Los servicios
que ofrece y la atencién prestada hacen de la sede colegial un referente cada vez mas
solicitado como marco para organizar actividades docentes, sociales o profesionales.

Uno de los actos mas relevantes del aio fue la presentaciéon del “Estudio Anual del
Abandono”, de la Fundacién Affinity” como hemos citado antes, que cont6 con la
presencia de numerosos medios de comunicacion.
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La Red Espaiiola para el Desarrollo de Métodos Alternativos en la Experimentacion
Animal (REMA) celebré en nuestra sede su X aniversario. También hay que destacar
el IX Simposio Internacional de Legislacion y Derecho Ambiental, con presencia de
numerosos congresistas latinoamericanos. Por su lado, Veterindustria utilizé nuestras
instalaciones para organizar su asamblea anual.

Laboratorios y empresas como Royal Canin, Pfizer, Merial, Vetplus, Ford Dodge,
Calier, Vet Nova, Shering Plough y Boehringer organizaron diversas conferencias y
CUrsos.

También han utilizado las instalaciones con regularidad la Real Academia de Cien-
cias Veterinarias, la Union Interprofesional de la Comunidad de Madrid, la Asocia-
cion de Esposas de Veterinarios Espanoles, AMVAC, AVEPA, AMVER, AVET, SECAL,
VETERMON, ADITSIC o ANAPORC.

COMUNICACION

La pagina Web del Colegio de Veterinarios de Madrid se ha afianzado en 2009 como
una de las webs de referencia para los veterinarios no sélo de la Comunidad de
Madrid sino del resto de provincias y es, probablemente, la mas visitada de entre
todas las de los Colegios de Veterinarios espafoles.

Los datos que avalan esta afirmacién resultan enormemente satisfactorios para el
Colegio de Veterinarios de Madrid dado el esfuerzo continuo que se esta realizando
para ofrecer contenidos actualizados, practicos y que resulten de utilidad para nues-
tros colegiados.

Las estadisticas referentes a la Pagina Web se pueden resumir en:

- Media de 1.300 visitas diarias (cerca de 40.000 visitas mensuales)
- Media de 159.000 paginas vistas mensuales

En lo que se refiere a los contenidos:

- Las secciones mas visitadas son las Noticias de Actualidad y la Bolsa de Empleo
(mayoritariamente, el listado de ofertas de empleo al cual los usuarios de la Pagina
Web accedieron una media de 23.000 veces al mes)y, en menor medida, los arti-
culos de formacién continuada, la informacién sobre el Master de Seguridad Ali-
mentaria (6.000 accesos mensuales), la legislacion, etc.

- En concreto la Bolsa de Empleo, en 2009 ha servido de plataforma para gestionar
cerca de 1.450 ofertas y demandas de empleo en diferentes ambitos de la profe-
sion: clinica de pequefios animales, clinica de grandes animales, industria, seguri-
dad alimentaria, animales exdticos, investigacion, etc



En Septiembre de 2007 comenzé a enviarse el boletin electrénico del Colegio de
Veterinarios de Madrid (Colvem®@) que, en ese momento, contaba con poco mas de
1.000 suscriptores.

La suscripcion al boletin es voluntaria y puede realizarse a través de la pagina Web.
Entre enero y diciembre de 2009 se han enviado 21 boletines electrénicos. El Gltimo
boletin de 2009, contaba ya con 2.450 suscriptores lo que supone un incremento de
un 14% con respecto al mes de enero del mismo afo y de un 59% con respecto a su
inicio, dos anos atras.

Estos resultados ponen de manifiesto el interés de los colegiados por las noticias rela-
cionadas con la profesion en general y las actividades del Colegio en particular (cur-
sos, reuniones, presentaciones de libros, actos sociales, etc) asi como por los canales
de comunicacién que el ICOVM pone a su disposicion, lo que se ha traducido este
altimo ano en un claro incremento de la asistencia a actividades formativas (cursos
propios, jornadas patrocinadas, seminarios, etc), culturales (presentaciones de libros,
etc) y sociales (fiesta de Reyes, celebracion de San Francisco de Asis,etc).

También se decidi6 editar un boletin impreso, pues igualmente queremos divulgar
nuestras actividades mas relevantes entre los colegiados que no utilizan o no tienen
acceso a Internet.

La revista editada cuatrimestralmente por el ICOVM, Profesion Veterinaria, que se man-
tiene como referencia en los ambitos colegiales, publico trabajos de autores de recono-
cido prestigio. Conté con 55 colaboradores que publicaron 37 articulos.

En otro oden de cosas, merece una especial mencion el Servicio de Atencién al Cole-
giado que en 2009 dio respuesta a 1.326 cuestiones tanto profesionlaes como parti-
culares planteadas por nuestros colegiados. Los temas mds consultados fueron los
relacionados con los viajes de mascotas, salud de los animales, asesoria juridica,
contratacion, ocio y eventos, etc.

Nuestro recuerdo finalmente para los companeros fallecidos en 2009: Victor
Barrera Pozas, Enrique Gonzalez Ruiz, Jaime Sanz Lozano, Victoria E. José Cen-
cillo, Mirian Martin Garcia, Damian Herniandez Echevarria, Josefa Pérez Alva-
rez, M? Josefa Herrero Sanchez, Vicente de la Torre Montes, Joaquin Sabaté Aran-
da, Luis Mochales Martinez, Fernando Gutiérrez Gutiérrez, Agustin Simén Pala-
cios, Fermin Torija Millan, Lorenzo Montiel Breton, J. Manuel Fadén Sabugal y
José M?. Tarazona Vilas, y el mas sincero agradecimiento a los compaferos cola-
boradores y a los trabajadores del ICOVM que han hecho posible las actividades
y actuaciones anteriormente citadas.
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COMISIONES 2009

Deontolégica:

Esther Tortuero Ortiz
Enrique Jodra Trillo

Juan Martinez Gil

Eloy Marino Hernando
Julian G. Jiménez del Cerro
Alicia Caro Vadillo

Recursos:

Fernando Mirat Arellano

Antonio Palomo Yagiie

Cristeta Fraile Ocana

Oscar Gonzalez Gutiérrez-Solana
Javier Candn Ferreras

Estatutos:

Ana Pérez Fuentes

Jose Zuhiga Jiménez
Fernando Asensio Rubio
Rafael Martin Garcia
José Luis Iglesias Olmeda
Esther Tortuero Ortiz
Carmen Raso

Bienestar animal y Produccién:
Ana Pérez

Benito Pérez

José Ramoén Escribano

Manuel Lazaro

Investigacion y Biotecnologia:

Fernado Asensio
M? Luisa Fermin

Veterinarios de empresa:

Enrique Jodra
José Ramoén Escribano

Espectdculos taurinos:

Esther Tortuero
Jests Carpintero

Comunicacion:

Rafael Martin
Fernando Asensio
Benito Pérez

Formacion:

José Zahiga

Ana Pérez

Maria Luisa Fermin
Rafael Martin
Benito Pérez

Relaciones Intercolegiales:

José Luis Iglesias
Fernando Asensio

Calidad:

Benito Pérez

Manuel Lazaro

José Ramodn Escribano
Juan Martinez

José Capaces

Christell Kaberghs
Alfonso Rodriguez
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