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“Alli donde hay una produccion
ganadera, debe haber un
veterinario apoyando”

¢Como llega una veterinaria
a Directora General y Secre-
taria General del Ministerio
de Agricultura?

Ademas de veterinaria, soy funcio-
naria de la Administracién General
del Estado. Pertenezco al Cuerpo
Nacional Veterinario y llevo desde
el afio 2000 prestando servicio en
varios ministerios.No soy la prime-
ra veterinaria en ser alto cargo en la
administracion central y no seré la
ultima. Debemos evolucionar hacia
una administracion profesional for-
mada por todo tipo de profesiones.

No cabe duda de que mi forma-
cion, doctora en veterinaria, me
hace aparentemente mas facil el
trabajo en los ambitos veterina-
rios y ganaderos. Sin embargo, de
lo que se trata es de conformar
equipos humanos completos y di-
versos, con vocacién de servicio
publico.

¢Siempre deseaste ser ve-
terinaria?

Desear es igual un verbo muy fuer-
te, pero es verdad que he nacido
y crecido en una familia 100% ve-
terinaria. Tenia otras opciones en

mente, pero siempre los estudios
en veterinaria estuvieron en primer
lugar al elegir mis estudios univer-
sitarios.

Se esta viviendo una rees-
tructuracion del sector ga-
nadero. ;Hacia donde vamos
y que tenemos qué hacer
para estar preparados?

En cuanto a la demanda de pro-
ductos ganaderos, el 21 de junio
se presentaron los datos del Infor-
me del consumo alimentario en
Espafia 2023, con datos de dentro

*Esta entrevista con Ana Rodriguez Castafio se realizé siendo Directora General de Producciones y Mercados Agrarios
del Ministerio de Agricultura, antes de ser nombrada Secretaria General de Recursos Agrarios y Seguridad Alimentaria.
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y fuera del hogar de los residen-
tes espafoles. En este informe
se muestra un leve crecimiento
en el consumo de carne en Espa-
fa. El consumo de alimentos ri-
cos en proteinas animales (entre
los que encontramos la carne, el
pescado y marisco, huevos..etc.)
aumentara en los préximos afios
de manera significativa, pero va-
ria considerablemente en funcién
de la regidn. Asi, se espera que el
mercado asiatico aumente hasta
concentrar para 2030 el 48% del
consumo mundial, mientras que el
consumo en el mercado europeo
se vera reducido, pasando de un
20% en 2010 a un 16% para el fi-
nal de la década. Esto implica que
la elevada produccion ganadera
espafola debe necesariamente
buscar mercados lejos de su pro-
duccién al variarse los consumos
de proteina animal. La internacio-

tras que sélo el 8,9% tiene menos
de 41 afos. En este caso, y aunque
la produccion ganadera permane-
ce estable, la estructura producti-
va en nuestro pais es delicada en
determinados sectores, con riesgo
de pérdida de tejido productivo por
la concentracion del sector.

La veterinaria es una profesion
que debe dar servicio al propieta-
rio y, por lo tanto, al ganadero. Es-
tamos para dar servicios de todo
tipo, siempre partiendo del respeto
hacia el animal.La transformacion
de la veterinaria ya ha llegado e
implica una mezcla entre la renta-
bilidad de las clinicas de todo tipo,

Aparece una necesidad de mejora del talento
de los profesionales veterinarios hacia escenarios
de trabajo enfocados hacia la competitividad,

la sostenibilidad y la inocuidad alimentaria

nalizacién de la ganaderia espafio-
la es un hecho.

Por otra parte, entre los factores
sociales que condicionan la pro-
duccién ganadera aparecen la
despoblacién y la falta de relevo
generacional, que constituyen no
solo factores de riesgo para la pér-
dida de estructura productiva, sino
que también suponen factores
condicionantes y transformadores
para la producciéon ganadera en
nuestro pais. Espafia representa
un modelo demografico particular
en Europa, con grandes zonas muy
despobladas y en riesgo de despo-
blacién severa, lo cual es Unico en
Europa. En Espafa el conjunto de
titulares de explotacion mayores
de 65 afios supone el 41,3%, mien-

urbanas y rurales, y las nuevas téc-
nicas y tecnologias de cuidado y
produccién animal. Alli donde hay
una produccién ganadera, debe
haber un veterinario apoyando.

Debemos ser capaces de mejorar
la imagen del sector de los anima-
les productores de alimentos, co-
laborando en la reputacién del sec-
tor hacia el consumidor a través de
productos de mayor valor afiadido
y desarrollando estrategias que
permitan colocar nuestros pro-
ductos en el exterior. Aparece una
necesidad de mejora del talento
de los profesionales veterinarios
hacia escenarios de trabajo enfo-
cados hacia la competitividad, la
sostenibilidad y la inocuidad ali-
mentaria.

El sector agroalimentario espafiol
en su conjunto, y en particular los
sectores ganaderos, han ido evo-
lucionando a lo largo de los afios
y en general han estado inmersos
en un proceso incesante de trans-
formacién, configurandose como
una actividad estratégica, no solo
desde el punto de vista econdmi-
co, sino también para el mante-
nimiento de los ecosistemas, el
paisaje y la biodiversidad. Asi, en
la actualidad contamos con un
sector competitivo, innovador y
que aplica todos los avances tec-
nolégicos que van surgiendo para
mejorar nuestras producciones no
solo en cantidad, sino con unos
mayores estandares de calidad,
promoviendo la sanidad animal,
respetando el bienestar de cada
individuo, al mismo tiempo que se
cuida del medio ambiente y la sa-
lud publica.

En este aspecto, es indudable que
el sector ganadero es pionero en
la aplicacién de avances tecnold-
gicos. Si hablamos de smart far-
ming, por ejemplo, la tecnologia
gue permite poder demostrar do-
cumentalmente que los animales
estdn supervisados 24 horas al dia,
7 dias a la semana, y que permite
también optimizar los procedi-
mientos, el rendimiento y la mano
de obra. Al combinarse con el em-
pleo de tecnologias y soluciones
personalizadas de la ganaderia de
precision, es posible incrementar
la productividad y eficiencia. Ade-
mas, muchos condicionantes de
bienestar animal son idénticos a
los condicionantes productivos
(consumo/acceso al agua y al ali-
mento, condiciones ambientales
adecuadas, prevencion de vicios,
etc.), y su valoracién en tiempo
real, e incluso su posibilidad de
ajuste, es fundamental.



En definitiva, la innovacion tec-
nolégica en la ganaderia estd ya
consiguiendo y continuara favo-
reciendo la produccién ganadera
en numerosos aspectos, entre los
que podemos destacar la reduc-
cién de los costes de produccion,
la mejora de la calidad y la eficien-
cia de las medidas a tomar, el au-
mento de la produccion, la calidad
y la seguridad alimentaria al mis-
mo tiempo que permite optimizar
la mano de obra necesaria. Favo-
rece también la gestion racional y
eficiente de los recursos naturales,
disminuyendo las emisiones de
contaminantes en aire, agua y sue-
lo. Todo esto contribuye, al final, a
maximizar la competitividad tanto
de la explotacion como de los pro-
ductos.

En el medio rural falta gente en
general, no solamente veteri-
narios. El envejecimiento de la
poblacién agraria es uno de los
principales desafios a los que
se enfrentan las zonas rurales
de la Unién Europea. A esto se
suma la falta de relevo genera-
cional en el sector agrario y la
necesidad creciente de mayor
cualificacion. En el caso de la po-
blacion activa agraria espafiola,
en 2021 (939.977 personas) se
mantiene muy proxima a la de
2009 (935.0077 personas). Sin
embargo, durante este periodo,
el descenso de la poblacién ac-
tiva joven en el sector agrario ha
sido constante, hasta situarse en
367.286 personas activas jove-
nes en 2021.

Debemos ser capaces de mejorar la imagen del
sector de los animales productores de alimentos,
colaborando en la reputacion del sector hacia el
consumidor a través de productos de mayor valor
anadido y desarrollando estrategias que permitan

colocar nuestros productos en el exterior

Considero que, a pesar de que el
sector ganadero ya tiene mucho
camino recorrido, seguird traba-
jando en la incorporacion de nue-
vas tecnologias en este sentido,
con la finalidad de optimizar la
produccién, desde el punto de vis-
ta de la sostenibilidad, en todas las
granjas.

Un ejemplo de ello es la falta de
veterinarios en el medio rural. No
hay jovenes en las zonas rurales
y entre esa falta de jovenes, apa-
rece un vacio en cuanto a jévenes
responsables de ganaderia y, por
tanto, de veterinarios.

En el caso de Espafia, existe
ademas un envejecimiento po-
blacional generalizado, como
consecuencia del aumento de la
esperanza de vida y la disminu-
cién de la natalidad. Los datos de
la EPA muestran un incremento de
la poblacién ocupada entre 2009 y
2021, con un descenso del 26,7%
en el numero de menores de 40
anos en 2021 respecto a 2009.

La cara B de esta situacion es la
alta rentabilidad de las empresas

de sanidad animal en las zonas
rurales, por su adaptacion y la ca-
pacidad de dar servicio a especies
y requerimientos diversos en am-
plias zonas geograficas.

Las nuevas tecnologias son un
aliado perfecto para este tipo de
empresas. La digitalizacién en la
ganaderia esta permitiendo me-
jorar la gestién y la toma de deci-
siones para nuestros colegas del
medio rural.

Existen variadas empresas, algu-
nas de naturaleza cooperativa,
presentes en las zonas rurales
de nuestro pais que se presentan
como polos de actividad econémi-
cay fuente de empleo.

Voluntariedad implica eso, volun-
tad. Los ganaderos de este pais
son los verdaderos responsables
de la sanidad de sus animales y
tienen un nivel de competencia
alto. Se trata de poner en el centro
al ganadero y, consecuentemente,
al bienestar del ganado.

Por otra parte, la normativa euro-
pea, a través del modelo agroa-
limentario europeo, asi como la
normativa nacional que la comple-
menta, y me refiero a la normativa
de ordenacién, supone un aliado
en la mejora de las condiciones de
las granjas y su imagen ante la so-
ciedad. Debemos ser capaces de
garantizar la efectividad de esta
normativa y su proporcionalidad
asi como su sostenibilidad eco-
némica, social y medioambiental
para no comprometer el futuro de
las explotaciones ganaderas de in-
dole familiar en Espafia.



Todos somos conscientes de que
el consumidor, ultimo eslabon de
la cadena agroalimentaria, juega
un papel clave en el desarrollo de
nuestra ganaderia. Nos encontra-
mos ante un consumidor que es
cada vez mas un agente formado
y concienciado con la realidad de
nuestras producciones, a la vez
que mas exigente, por lo que es
necesario redoblar esfuerzos para
reforzar la confianza del mismo en
el sector ganadero.

En las condiciones actuales, el
sector debe concentrarse en, ade-
mas de producir en cantidad y cali-
dad suficiente, integrar las nuevas
demandas de la sociedad a través
del refuerzo de las practicas bene-
ficiosas sobre el medio ambiente
o de las estrategias de bienestar
animal para mejorar la imagen de
este sector ante la sociedad.
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Y es que no se puede olvidar que la
imagen que ofrece este sector a la
sociedad supone uno de los princi-
pales mecanismos para garantizar
su sostenibilidad econémica a me-
dio plazo. Al respecto es necesario
destacar, también, las implicacio-
nes que el crecimiento sectorial
mencionado tiene sobre el medio
ambiente, la proteccién de los sue-
los y aguas vy, en particular, en la
lucha contra el cambio climatico.

Hay que sefialar también que des-
de hace afios se observa una ten-
dencia estructural en los principa-
les productos ganaderos y es la
reduccion del consumo de protei-
nas de origen animal, como ya he-
mos dicho. Légicamente, el interés
econdémico en promover las fuen-
tes de proteina alternativas ala car-
ne multiplica los mensajes negati-
vos, a menudo interesados, sobre
el conjunto del sector ganadero.

El primer eslabén de la mejora de
la imagen sectorial es el compro-
miso del sector por avanzar en los
retos que plantean los objetivos
ambientales y éticos establecidos
en el Pacto Verde Europeo. Estos
objetivos, que suponen desafios

economicos de primer nivel, son
también elementos para mejorar
la imagen del sector ganadero,
que puede transmitir a la sociedad
la garantia de estar evolucionando
para adaptarse a sus demandas.

Ademas, aspectos como la nueva
politica de bienestar animal o de
sostenibilidad llevan aparejadas
iniciativas para mejorar el etique-
tado de los productos acogidos
a estos factores diferenciales de
la produccién europea, motivan-
do que el reconocimiento de los
productos sostenibles sea, ade-
mas de un reconocimiento para el
conjunto del sector, un motivo de
reconocimiento econémico que el
consumidor pueda pagar.

Lejos de tratarse de trabas admi-
nistrativas, la elevacién de los es-
tandares productivos en la Unién
Europea son un mensaje para la
sociedad en relacion con el consu-
mo de proteina de origen animal,
es decir, que el sector ganadero es
un sector responsable con las de-
mandas sociales y tiene una clara
voluntad de mejora constante, por
lo que merece la confianza del con-
sumidor.



Por ultimo, no debemos olvidar
lo necesario que es que el sector
cuente lo qué hace y cémo lo hace,
sin complejos. Un consumidor
cada vez mas urbanita y alejado
del campo hace necesario reforzar
las estrategias de comunicacion y
difusion para acercar el campo a
los hogares de nuestros consumi-
dores, cada vez mas concentrados
en las grandes urbes.

Y esto ha de hacerse sin olvidar
que el sector ganadero, junto con
el sector agricola, es el garante de
que la poblacién disponga de ali-
mentos seguros y asequibles. Por
tanto, nuestro mundo necesita las
contribuciones de la ganaderia. No
en vano, 1.300 millones de perso-
nas dependen del ganado para su
empleo, mientras que miles de mi-
llones mas dependen del ganado
para proporcionar alimentos a sus
familias. Y esa es la motivacion
que nos debe hacer seguir avan-
zando y mirar hacia el futuro.

Si miramos las previsiones de la
FAO y OCDE a corto plazo, la infla-
cién va a continuar presionando
a los hogares y, pesar de que los
consumidores tienden a mantener
su consumo de alimentos en tér-
minos de volumen, se prevé que
pueda producirse un cambio en la
demanda de carne, desde carnes
relativamente mas caras, como
el vacuno o porcino, hacia carnes
mas baratas como la de ave, agu-
dizando la caida del consumo de
carne que se evidencia desde hace
afios, ligada, en parte, a una dife-
rente visién de la actividad por par-
te de una sociedad cada vez mas
urbana.

Si bien es cierto que, a medio y
largo plazo, las previsiones a nivel
global muestran claras diferen-
cias. Asi, se espera que el con-
sumo mundial de carne continde
creciendo para 2032 (+43 millones
de toneladas en 10 afios), debido
al crecimiento de la poblacion y
de los ingresos. Sin embargo, este
crecimiento se producira, prin-
cipalmente, en los paises en de-

Ana Rodriguez en un acto con el ministro de Agricultura, Luis Planas.

sarrollo, mientras que los paises
desarrollados experimentaran un
estancamiento o un mantenimien-
to de la tendencia descendente de
consumo, segun el caso.

En cualquier caso, creo necesario
volver sobre unos aspectos que ya
he comentado anteriormente: el
modelo agroalimentario europeo,
que implica unas condiciones de
sanidad, bienestar y medio am-
biente sin parangén en el mundo
y que, por tanto, implica un coste
diferencial frente a otros compe-
tidores en el mercado mundial, y
también las preocupaciones o exi-
gencias de nuestros ciudadanos.
Ellos nos exigen, legitimamente,
modelos de produccion de alimen-
tos que no agoten los recursos,
que no contaminen el aire o el
agua, que sean respetuosos con
la biodiversidad. Pero también que
supongan mejoras en el ambito
sanitario (reduccién del uso de
antibidticos), del bienestar animal
e incluso se desarrollan corrientes
(a veces interesadas) de plantea-
mientos de tipo ético respecto al
consumo de determinados ali-
mentos como los que contienen
proteina de origen animal.

La cuestidn es si querrdan pagar-
lo como consumidores y, en este
sentido, es necesario hacer un lla-
mamiento para que reconozcan y
valoren en la medida en que ellos
mismos lo demandan, este es-
fuerzo.

Las distintas intervenciones o me-
didas que se aplicaran en 2023-
2027 para dar respuesta a las ne-



cesidades del campo espafiol y asi
alcanzar los objetivos de la nueva
PAC y la ambicién del Pacto Ver-
de Europeo se recogen en el Plan
Estratégico de la PAC de Espaina
(PEPAC), aprobado en agosto de
2022. Con estas medidas se bus-
ca acompafar y apoyar al sector
en estos nuevos retos que he men-
cionado anteriormente y poner en
valor su importancia como provi-
sor de bienes publicos, ademas de
su importancia medioambiental y
su maximo respeto por el bienes-
tar animal.

La nueva PAC va a acompaniar al
sector en este camino, ya que se
ha incrementado el apoyo a los
sectores ganaderos a través de
los pagos directos que se comple-
mentan con medidas de mercado
y de desarrollo rural. En cuanto a
los pagos directos, ademas de
los ingresos en el marco de los
pagos disociados por hectarea
admisible, o los pagos por cumplir
situaciones particulares como el
de joven productor, existe una im-
portante via de apoyo para los sec-
tores ovino y caprino y vacuno de
carne a través de las ayudas aso-
ciadas ganaderas.

En el caso de los sectores ovino
y caprino, supone un incremento
del 17% respecto a la PAC anterior.
En el caso del vacuno de carne,
aunque se da continuidad con la
PAC anterior en términos de pre-
supuesto, al igual que en los sec-
tores ovino y caprino, se han im-
plementado modificaciones en los
términos del disefo de las ayudas
en favor de modelos productivos
basados en la extensividad y en
la utilizacion de razas aut6ctonas,
asi como en aplicacion de criterios
de mejora de la sostenibilidad sec-
torial.

Sin embargo, este no sera el uni-
co apoyo al que podran acceder
los ganaderos, ya que ademas de
otros pagos desacoplados de la
produccién e intervenciones del

segundo pilar, esta PAC introduce
una importante novedad con la fi-
gura de los ecorregimenes.

Estas nuevas ayudas tienen un ob-
jetivo medioambiental y los gana-
deros podran beneficiarse de ellos
si realizan sobre sus superficies
determinadas practicas beneficio-
sas para el clima y el medio am-
biente, y muy particularmente de
los dos ecorregimenes dirigidos a
la mejora en la gestion y sostenibi-
lidad de los pastos dotados con un
presupuesto anual de 218,47 M€
(103 millones de euros en pastos
himedos y 115 millones de euros
en mediterraneos).

Por otra parte, entre otras medidas
que pueden contribuir de apoyo a
los ganaderos dentro de la PAC,
nos encontramos con las medi-
das de Desarrollo Rural, elemento
cofinanciado con el Fondo Euro-
peo Agricola de Desarrollo Rural
(Feader) y articulado mediante
las comunidades auténomas en
funcion de las necesidades en su
territorio. Entre estas intervencio-

y cunicultura por realizar, de forma
voluntaria, actuaciones tendentes
a mejorar el bienestar especifico
de su cabafia ganadera y dar lugar
a una mejora de la calidad de la
produccién ganadera.

En definitiva, desde este departa-
mento estamos plenamente com-
prometidos con el sector ganadero
y seguiremos trabajando de mane-
ra conjunta con este y con todas
las administraciones implicadas
para hacer frente a todos los retos
presentes y futuros, garantizando
su rentabilidad y sostenibilidad.

La gestién del agua no es una com-
petencia propia del Ministerio de
Agricultura, Pescay Alimentacion.

Trabajar en la Administracion a nivel local,
regional o central, o bien en instituciones
internacionales, es una gran opcion para
alguien que quiera dedicar su vida al servicio
publico. Son carreras administrativas
largas con multiples opciones

nes disponibles, para ganaderia
son de interés las intervenciones
agroambientales  programadas
entre los compromisos medioam-
bientales, climaticos y otros com-
promisos de gestion. Entre estas
intervenciones quiero destacar el
fomento y gestién sostenible de
los pastos o inversiones en mate-
ria de bienestar animal que tienen
como objetivo compensar a las ex-
plotaciones ganaderas de vacuno,
ovino y caprino, porcino, avicultura

Sin embargo, tenemos una cons-
tante interlocucion con el sector
y las administraciones regionales
qgue aportan informacién esencial
sobre el desarrollo de los cultivos
en general, ademas de un segui-
miento exhaustivo de los distintos
acontecimientos como pueden ser
la situacion climatoldgica en aras
de prever cualquier situacién que
pueda afectar a la viabilidad y com-
petitividad del sector, a través de la
Comision Permanente de Adversi-
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dades Climaticas y Medioambien-
tales (COPAC).

Esta comision coordina las uni-
dades, organismos auténomos y
agencias del ministerio para dar
una respuesta eficaz y agil ante
situaciones que suponen grandes
pérdidas en los sectores agrario,
pesquero y medioambiental como
consecuencia de graves adver-
sidades climaticas o medioam-
bientales (sequia, inundaciones,
heladas, granizos, terremotos, in-
cendios) que en ocasiones consti-
tuyen catdstrofes naturales por su
duracion, intensidad o extension
territorial. Los objetivos priorita-
rios son la centralizacion de infor-
macién, el andlisis de situacion,
desarrollo, coordinacién y segui-
miento, asi como la interlocucion
con otros ministerios.

Una vez obtenido el diagndstico de
la situacion, se posibilitan diversas
herramientas, y se ponen en mar-
cha las medidas mas indicadas
y oportunas para paliar las dife-
rentes situaciones que se puedan
derivar de los distintos escenarios.

Hay que destacar que el sector
agrario espafiol en su conjunto
cuenta con una politica de soporte
a las rentas. Por un lado, a través
de la Politica Agricola Comun vy,
ademas, dispone de un reconoci-
do Sistema Espafiol de Seguros
Agrarios Combinados, que cons-
tituye uno de los instrumentos
mas importantes y eficaces para
proteger la economia de los agri-
cultores frente a las adversidades
climatolégicas, y que esta subven-
cionado por el ministerio y con una
mejora en la dotacion presupues-
taria como respuesta a la situa-
cion actual.

Podemos hablar de medidas que
ya se han puesto en marcha ante
la situacion de escasez de precipi-
taciones que ha afectado a Espa-
fla de manera general, y asi pode-
mos destacar las excepciones y
flexibilidades en la PAC, incluidos

los pagos directos, asi como los
programas operativos de las or-
ganizaciones de productores, el
programa de apoyo al vino y el ré-
gimen de autorizaciones para las
plantaciones de vid.

También se ha solicitado aumen-
tar el nivel de los porcentajes de
anticipo de las distintas ayudas y
la movilizacién de recursos finan-
cieros en consecuencia. Por otra
parte, se ha puesto en marcha un
paquete de ayudas sin preceden-
tes para los sectores afectados
por la sequia que abarcan desde
medidas relacionadas con el segu-
ro agrario, medidas fiscales, me-

des Comerciales, hemos incluido
como criterios para evaluar la
inclusion de nuevas variedades,
tolerancias a enfermedades, ca-
racteristicas de calidad y también
tolerancia a estreses abioticos
como pueden ser precocidades en
la floracion y maduracién que per-
mitan acortar ciclos vegetativos
para evitar fenédmenos extremos
de calor o, por ejemplo, en arroz,
tolerancia a la salinidad.

Por otro lado, no podemos dejar
de mencionar el uso de las nue-
vas técnicas de edicion genética
que pueden ser una alternativa
muy interesante para hacer frente

Hay falta de veterinarios en el medio
rural. No hay jovenes en las zonas rurales
y entre esa falta de jovenes, aparece un
vacio en cuanto a jévenes responsables de

ganaderia y, por tanto, de veterinarios

didas de apoyo a la financiacién,
medidas sociolaborales, medidas
de ambito hidraulico, medidas en
el ambito de la PAC y también ayu-
das directas al sector agrario.

Es necesario recordar también la
importancia que tienen las nuevas
variedades vegetales, asi como las
razas autdctonas a la hora de faci-
litar la adaptacion de nuestra agri-
cultura y ganaderia a la realidad y
las nuevas necesidades que tiene
que enfrentar el sector agrario en
materia climatologica. De hecho,
somos el pais de la UE con mayor
variabilidad agroclimatica, desde
zonas aridas a zonas humedas, y
ahi que la eleccion varietal dispo-
nible para los agricultores de cada
zona, asi como la utilizacién de
razas autoctonas, perfectamente
adaptadas a las condiciones loca-
les y mas rusticas, es fundamental.

Por ello, desde hace muchos afios,
a la hora de evaluar nuevas varie-
dades en el Registro de Varieda-

también al problema de falta de
lluvias y otros problemas climato-
|6gicos. Estas tecnologias repre-
sentan un avance muy importante
para el sector agroalimentario, no
sélo en términos de productividad,
también en materia de sostenibili-
dad. Estamos hablando de herra-
mientas que permitiran una mejor
adaptacién de las producciones a
los efectos del cambio climatico y
contribuirdn a reducir el desperdi-
cio o mejorar la salud a través de
la alimentacién, sin olvidar carac-
teristicas productivas, entre otras
muchas posibilidades.



La veterinaria se constituyé histori-
camente como apoyo a los anima-
les de guerra, en la época de los al-
béitares. Sin embargo, la profesién
veterinaria moderna, desde 1793,
se fundamenta en la higiene de las
bestias como base para la salud de
las poblaciones (Higia pecoris, sa-
lud populi). El tan manido concepto
de One Health esta en la base de
nuestra profesion.

En cuanto a la seguridad alimen-
taria en Europa, fue gracias a las
graves crisis alimentarias de prin-
cipios del siglo XXI, las dioxinas
y encefalopatias espongiformes,
cuando organizé el actual sistema
de andlisis de riesgo.

Los sectores productores, desde
los ganaderos y agricultores hasta
la distribucion, se estan enfrentan-
do a un desarrollo enorme vincula-
do a la globalizacién, el cambio cli-
matico y los avances tecnoldgicos
que traeran aparejados cambios
significativos en cuanto a los cum-
plimientos en materia de seguridad
alimentaria. Por otra parte, todas
las nuevas demandas que se les
exige a los operadores alimentarios
no deben perder de vista la necesa-
ria rentabilidad, sin la cual podria
peligrar nuestro abastecimiento
alimentario.

Por lo tanto, uno de los mayores
retos a futuro de los garantes de
esa seguridad alimentaria, entre los
gue estamos los veterinarios, es la
consecucioén de una garantia de ca-
lidad unida a una diferenciacion de
calidad y siempre con una suficien-
te rentabilidad para los operadores.

Los veterinarios tenemos vision de
gestion empresarial y esto siem-
pre debe estar presente. Tenemos
ejemplos de colegas y empresas
del sector que apoyan al sector de
manera muy satisfactoria. Somos
un apoyo para los profesionales
que elaboran alimentos.

De acuerdo con los datos del INE
de 2023, en Espafia habia 36.989
colegiados veterinarios. La mayor
parte de los profesionales se dedi-
can al ejercicio de la profesion en el
ambito privado o bien a través de
su empresa veterinaria 0 por cuen-
ta ajena (en empresas del sector).

Solo un porcentaje de los profesio-
nales se dedica al servicio publico,
y debe ser una pequefia parte, pero
es fundamental.
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La decision de optar por la funcion
publica debe ser fundaday siempre
basada en el servicio a la ciudada-
nia. Los funcionarios trabajamos
para la ciudadania, en mi caso
ahora para los agricultores y gana-
deros de nuestro pais, pero hay ve-
terinarios en la funcién publica en
multiples facetas como la sanidad
animal, la salud publica, produccio-
nes ganaderas o la proteccion del
medio ambiente.

Trabajar en la Administracion a ni-
vel local, regional o central, o bien
en instituciones internacionales, es
una gran opcién para alguien que
quiera dedicar su vida al servicio
publico. Son carreras administrati-
vas largas con multiples opciones.

No creo que sobren o falten veteri-
narios, lo que faltan son funciona-
rios de manera general. En la actua-
lidad el empleo publico supone un
16% del empleo total, pero la media
de la OCDE establece el 18% como
referencia adecuada. Esto implica
que en nuestro pais se deben crear
puestos en los servicios publicos
mas alla de los que actualmente
existen, y esta cifra se ubica en
400.000.

Continuando con la pregunta an-
terior, en una organizacion deben
coexistir multiples perfiles y face-
tas. Lo mismo ocurre en el servicio
publico. Asi, lo verdaderamente
necesario es que se cubran las ac-
tuales plantillas y se refuercen los
servicios de las administraciones,
no solamente en los ambitos vete-
rinarios.

Con respecto a los altos cargos,
hablamos de un tema distinto, se
trata de puestos de confianza en
los que no solamente se valora la
formacion.
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